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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 008 . 2024-GG/SBLM

Lima, 24 de Enero del 2024,

VISTO:

El Informe N° 005 -2024-GPD/SBLM de la Gerencia de Planeamiento y Desarrollo y el
Memorando N° 20-2024-GAL/SBLM de la Gerencia de Asesoria Legal; relacionados con ia
emision de la resolucidon que apruebe el documento denominado “Plan Anual de Trabajo
Archivistico 2024 de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana”, y;

CONSIDERANDO:

Que, a través del Decreto Legislativo N° 1411, se regula la naturaleza juridica,
funciones, estructura organica y otras actividades de las Sociedades de Beneficencia,
asimismo se aprueba distintos dispositivos legales emitidos por el Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables; ’

Que, el Manual Estructural, Organico y Funcional de la Sociedad de Beneficencia de
_ Lima Metropolitana, aprobado con Resolucién de Gerencia General N° 027-2022-GG/SBLM de
I\ fecha 28 de febrero del 2022 y su modificacién a través de la Resoluciéon de Gerencia General
\° 078-2022-GG/SBLM de fecha 17 de’junio del 2022 , Resolucién de Presidencia N° 18-2022-
li ZF/SBLM de fecha 31 de agosto del 2022, Resolucion de Presidencia N° 14-2023-P/SBLM de
' §rcha 06 de marzo del 2023 y Resolucion de Presidencia N° 31-2023-P/SBLM de fecha 24 de
- fagosto del 2023, siendo- un instrumento administrativo que muestra cOmo se encuentra
organizada la institucidn a fin de dar cumplimiento a nuestra misién, vision y objetivos
estratégicos;

Que, mediante el Memorando 96-2023-SG/SBLM de la Secretaria General, remite la
propuesta del “Plan Anual de Trabajo Archivistico 2024 de la SBLM”, sefialando que la Oficina
i de Archivo General de la SBLM, es competente para la elaboracion del Mencionado Plan;
] sefialando ademas que a través de la Directiva N° 007-2021-SG-SBLM “Directiva para la
"‘{}_’{//z""FNANXQ / Gestién del Archivo Documental de la SBLM”, se sefiala en su Disposicion Complementaria y

T - Final “9.1. Las unidades de AA y ACR deberan preparar su Plan de Trabajo especificando sus
actividades archivisticas”,

J‘\:\Q - 866t

'% Que, la Gerencia de Planeamiento y Desarrollo a través del Informe N° 016-2023-

) >\ SGPI-GPD/SBLM de la Subgerencia de Planeamiento y Proyectos de Inversion, senala que el

" “Plan Anual de Trabajo Archivistico 2024 de la Sociedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana”, tiene como objetivo establecer e implementar medidas y actividades
archivisticas que permitan fortalecer el eficiente tratamiento técnico integral de la organizacion,
administracion y conservacion de lgs documentos, asi como una adecuada administracion de la
informacion documental gue permita resolver solicitudes internas y externas a la Institucién; asf

“como Implementar medidas de preservacion, custodia y seguridad de la documentacion fisica,
contribuyendo al efectivo manejo y fortalecimiento de la gestion archivistica.
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Que, la propuesta del Plan se encuenira en concordancia con el Lineamiento 3:
Gestién del archivo documental de los “Lineamientos para la Implementacién de Buenas
Practicas de Gestién de las Sociedades de Beneficencia”; asimismo su aprobacién contribuye
al cumplimiento del OQObjetivo Estratégico N° 08- Fortalecer la Gestion del patrimonio
Cultural, y la Accidn Estratégica 08.01- Preservar el Archivo Documental Histérico;

Que, la Gerencia de Asesoria Legal a través del Informe N° 011-2024-SGAL-
GAL/SBLM, considera favorable la elaboracidén de un plan de trabajo que preserve y
salvaguarde el Patrimonio Documental de la SBLM, por lo que resulta viable la aprobacion del
“Plan Anual de Trabajo Archivistico 2024" de la Sociedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana, sefialando ademas que se ha tomado como referencia para su elaboracién la
estructura que se establece en la Directiva N° 001-2019-AGN/DDPA “Normas para la
elaboracién del Plan Anual de Trabajo Archivistico de las entidades Publica”, sobre el particular
seflalar que si bien la SBLM no se constituye como entidad publica, toma como referencia
dicha directiva en funcién del acervo documentario que posee en materia archivistica, el cual es
protegido por el Estado de acuerdo a la normatividad vigente;

Que, de acuerdo al Manual Estructural, Organico y Funcional de la SBLM, se establece
que la Gerencia de Planeamiento y Desarrollo, en el literal d) tiene la funcién de “conducir el
proceso de elaboracion de los instrumentos de gestién en coordinacién con las unidades
organicas de la institucion”,

Con el visado de la Gerencia de Planeamiento y Desarrollo en su competencia
referente a la actualizacion y modificacion de documentos técnicos normativos
/ organizacionales, y la Gerencia de Asesoria Legal, en su competencia para visar Resoluciones
de la Alta Direccién.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — Aprobar el “Plan Anual de Trabajo Archivistico 2024 de la
Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana”.

: ARTICULO SEGUNDO. — Dejar sin efecto, todo documento que se contraponga a lo
3 dispuesto en la presente Resolucion.

&

}
ARTICULO TERCERO. - Disponer la publicaciép del presente documento en el portal
electrénico  www.beneficenciadelima.org de la Soriedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana.

Registrese, comuni
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PRESENTACION

El Archivo General de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana, constituye una fuente de
informacion de caracter historico relevante para la institucion, toda vez que en sus archivos se resguarda
informacion del patrimonio documental y cultural de la Institucion, asi como de personajes ilustres e
informacion inmobiliaria histérica. En ese escenario, se requiere elevar la capacidad de gestion de la Oficina de
Archivo General o la que haga sus veces, con la programacion de actividades de monitoreo, supervision,

asesoramiento y control de archivos a nivel institucional, en concordancia con la normatividad vigente
establecida.

El presente Plan Anual de Trabajo Archivistico 2024, se orienta a establecer e implementar medidas y
actividades archivisticas que permitan mejorar la operatividad del Archivo General de la SBLM a través de sus
actividades archivisticas programadas; asi también, para fortalecer las capacidades de los encargados del
archivo con la finalidad de garantizar el correcto y eficiente tratamiento técnico integral de la organizacion,
administracion y conservacion del acervo documental. La ejecucion del presente Plan permitira conducir la
implementacién de medidas de preservacion, custodia y seguridad de la documentacion fisica, contribuyendo
al efectivo manejo y fortalecimiento de la gestion archivistica.

jnaimente, para la formulacion del presente Plan, se ha considerado el lineamiento de “Gestion del Archivo
“Jocumental” recogido en los Lineamientos para la Implementacion de Buenas Practicas de Gestion de las

ociedades de Beneficencia aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 185-2021-MIMP. De igual manera,
se tiene presente la Directiva N° 01-2019-AGN/DC, Norma aprobada por el Archivo General de la Nacién para
la conservacion de documentos archivisticos en la entidad pablica.

A~
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1. ALCANCE

El presente documento es de aplicacion para la Oficina de Archivo General de la SBLM o la que haga
SUS veces.

2. OBJETIVO GENERAL

21 Establecer e implementar medidas y actividades archivisticas que permitan fortalecer el
eficiente tratamiento técnico integral de la organizacion, administracion y conservacion de los
documentos, asi como una adecuada administracién de la informacion documental que

— permita resolver solicitudes internas y externas a la Institucion.

2.2 Implementar medidas de preservacion, custodia y seguridad de la documentacion fisica,
contribuyendo al efectivo manejo y fortalecimiento de la gestion archivistica..

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

31 Aplicar los procesos técnicos archivisticos en la SBLM, garantizando una adecuada
conservacion y atencion del patrimonio documental, de acuerdo a la Directiva vigente
emitida por el Archivo General de la Nacion, 6rgano rector en materia archivistica.

3.2 Mejorar la infraestructura fisica y tecnologica de la Oficina de Archivo General o la que haga
sus veces, optimizando los espacios proporcionados, teniendo en cuenta los niveles del
archivo (colonial, republica y administrativo).

—~ 3.3 Elaborar Inventarios generales ordenados por niveles de archivo que se custodian.

3.4 Formular y actualizar instrumentos de gestion archivistica que faciliten la valoracion de los
documentos.

3.5 Brindar atencion oportuna y eficaz a las solicitudes del servicio archivistico por niveles
(colonial, republicano, administrativo), en lo que se refiere a los servicios de: Busqueda de
datos, otorgamiento de Duplicado de Titulo (sepultura), Constancia de Inhumaciones y
requerimientos internos de las gerencias y deméas dependencias de la SBLM.

3.6 Coordinar, supervisar y capacitar a los responsables de la custodia de los archivos
periféricos y de gestion, para la correcta custodia y conversacion del acervo documental.
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4. ABREVIATURAS:
AA : Archivo Administrativo
AR :Archivo Republicano
OAG : Oficina de Archivo General
PCDA : Programa de Control de Documentos Archivisticos
PPA : Puericultorio Pérez Aranibar
SBLM : Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana
SG : Secretaria General
5. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD
a. Nombre oficial de la Entidad: Sociedad de Beneficencia de Lima

Metropolitana
b. Nombre de la méxima autoridad Javier Francisco Landazuri Barclay

de la entidad: Presidente de la Sociedad de Beneficencia de
Lima Metropolitana.
¢. Nombre del Gerente General: Fabricio Antonio Orozco Vélez

d. Nombre del responsable de la Victoria Bravo Tavara
Secretaria General:

e. Jefe de la Oficina de Archivo Victoria Bravo Tavara

General:
f. Direccién de la Institucion Jr. Carabaya N° 641 Lima
- g. Teléfono 427-6520 Anexo 271, 262
h. Correo elecirénico vhravo@beneficenciadelima.org

6. POLITICA INSTITUCIONAL

Bajo el ambito de naturaleza juridica establecida a través del Decreto Legislativo N° 1411, las
Sociedades de Beneficencias son personas juridicas de derecho plblico interno, de ambito local
provincial, cuentan con autonomia administrativa, econémica y financiera y, no se constituyen como
entidades publicas. Asimismo, para su adecuado control, se rige por las normas de los sistemas
administrativos de defensa judicial del Estado y control; y de manera subsidiaria por las normas del
Cédigo Civil y la Ley General de Sociedades.

Nuestra Politica Institucional refleja el proceso de mejora continua para lograr un cambio sostenible en
los resultados de nuestros servicios especializados de Proteccion y Desarrollo Social a favor de las
nifias, nifios, adolescentes, mujeres, personas con discapacidad y personas adultas mayores que se
encuentren en situacion de riesgo o vul jlidad.
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En ese contexto, el Plan Anual de Trabajo Archivistico de la Sociedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana se encuentra alineado al objetivo estratégico “Fortalecer la gestion del Patrimonio
Cultural” que se ha desarrollado en la Matriz del Plan Estratégicos Institucional periodo 2024-2027 de
la SBLM aprobado por Acuerdo de Directorio N° 045-2023 de fecha 10 de octubre de 2023.

Del mismo modo, para la formulacion del presente plan de trabajo se ha considerado los lineamientos
de gestion del archivo documental desarrollado en la Resolucion Ministerial N°185-2021-MIMP de
fecha 15 de julio de 2021 - “Lineamientos para la Implementacion de Buenas Préacticas de Gestion de
las Sociedades de Beneficencias”.

— 7. REALIDAD ARCHIVISTICA
7.1 Organizacion
7.4.1 Linea de dependencia

A través de la Resolucion de Presidencia N° 014-2023-P/SBLM de fecha 06 de marzo de 2023
se oficializo la modificacion del Manual Estructural, Organico y Funcional de la SBLM aprobado
‘mediante Acuerdo de Directorio N° 008-2023, mediante la cual se determina que la Secretaria
General es el drgano de apoyo, responsable de coordinar y brindar el soporte administrativo a Ia
Alta Direccion, asi como dirigir, supervisar y evaluar la gestion del tramite documentario y el
Archivo General,

Asimismo, la Secretaria General tiene como unidad dependiente a la Oficina de Archivo General,

la que es encargada de programar, dirigir y gestionar los procedimientos para un eficiente
funcionamiento del Archivo General.

La Oficina de Archivo General tiene como funciones:

a) Dirigir y supervisar todas las acciones que conlleven al funcionamiento y la operatividad
del archivo administrativo y cultural.

b) Coordinar y supervisar la atencion a las unidades organicas y publico en general que
requiera consultar informacidn del archivo administrativo y cultural.

c) Controlar y supervisar la organizacion y funcionamiento de los archivos periféricos.

d) Expedir copias para certificar yo fedatear documentacion que forma parte del Archivo
General.

e) Expedir duplicados de titulos necrolégicos que obran en el Archivo General solicitados
por los ciudadanos, en el rango de 1834-1970.

f) Ofras funciones que le asigne Secretaria General.

1
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7.1.2 Lineas de coordinacion

La Oficina de Archivo General, mantiene relacion directa de apoyo y coordinacion con todas las
gerencias y areas correspondientes de la SBLM.

7.1.3 Niveles de la Oficina de Archivo General

Esta constituido por:
e Archivo Colonial (histérico)
» Archivo Republicano (historico)
S o Archivo Administrativo (archivo central)

7.1.4 Ubicacion administrativa
Archivo Colonial: Jirbn Carabaya N° 641 - Lima

Este ambiente ha sido designado para albergar la custodia de documentos del Archivo
Colonial; con un area de 25 m? que comprende el periodo de 1560-1800, y cuya
capacidad de almacenamiento es de 76 metros lineales aproximadamente.

Archivo Republicano: Jiron Carabaya N° 641 - Lima,

El ambiente que ha sido designado para la custodia de documentos del Archivo
Republicano; tiene un area de 92.50 m?- comprende el periodo de 1800-1970, vy la
capacidad de almacenamiento de fondo documentario es de aproximadamente 350
metros lineales. Cuenta con 03 ambientes de material de quincha y adobe cubierto con
cemento; pisos, ventanas y puertas de madera, escalera externa de caracol y techo de
material noble. El ambiente principal cuenta con estanterias fijas insuficientes, donde gran
parte de la documentacion que se custodia son de valor HISTORICO.

P

Archivo Administrativo: Jirén Lampa N° 754 - Lima

El ambiente designado para la custodia de documentos de gestion administrativos
comprende el periodo desde el afio 1970 al 2014 y parte del 2017. Cuenta con 148 m?, y
la capacidad de fondo documentario es de aproximadamente 734 metros lineales.
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ion | Direccion
: . Quincha y Adobe cubierto con | Jr.
?\;;m\ﬁ_{g?é%';f)l 1 25 mt2 cemento, pisos, ventanas y Carabaya
puertas de madera y techo de | 641- Lima
material noble.
— Archivo Quincha y Adobe cubierto con | Jr.
Republicano 1 92.50 mt2 | cemento, pisos, ventanas y Carabaya
puertas de madera y techode | 641- Lima
material noble.
Archivo 1 148m?2 Quincha y Adobe cubierto con | Jr. Lampa
Administrativo cemento, pisos, ventanas N° 754
7.2 Personal

La Oficina del Archivo General para el desarrollo de sus actividades, cuenta con el siguiente
personal:

Jimmy
. 1 Tarazona | Reg. Laboral N° | Especialista en Historiador Escuela Nacional
Vivanco 728 Archivo {Archivero de Archivistica
Alberto
9 Guerrero | Reg. Laboral N° Técnico Técnico Curso de archivo
Rodriguez 276 archivistico historico
Enrique Curso de Archivo
3 Choque Practicante Apoyo Archivo Historiador o
Historico




(01) 427 6521/ (01) 427 6520

www.beneficenciadelima.org

Beneficencia

de Lima
R 1% 1A

7.3 Normatividad Archivistica

Directiva para la Gestion del | 11 de noviembre | Todas gerencias y Si
Archivo Documental de la Sociedad | de 2021 areas
de  Beneficencia de Lima correspondientes. de
Metropolitana la SBLM.
Resolucion de Presidencia N° 023- | 21 de abril de | Todas las gerencias y Si
2023-P/SBLM - Que conforma el | 2023 areas
Comité Evaluador de Documentos correspondientes de
de la Sociedad de Beneficencia de la SBLM.
' Lima
Normativa N° 01-2019-AGN/DC 31 de diciembre | Secretaria  General/ Si
del 2019 Oficina de Archivo | (considerado
General como
referencia)

1 5 Computadora Regular
2 9 Deshumedecedor Regular
3 1 Escalera de tijera de madera grande Regular
4 3 Escalera de tijera de mediana de aluminio Regular
— 5 1 Escalera de tijera de mediana de madera Regular
6 1 Escalera Grande de metal 12 pasos Regular
7 7 Escritorios de madera Regular
8 1 Escritorio de metal Regular
9 77 Estante de madera diferente medida Regular
10 92 Estante de metal Angulo ranurados Regular
1 5 Extintor contra incendios Regular
12 1 Mesa Grande de trabajo y lectura Regular
13 2 Mesas de madera chicas Regular
14 2 Mesas de madera mediana Regular
15 16 Sillas Regular
16 4 Regular
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Fondo Documental

El acervo documental de la Oficina de Archivo General se encuentra organizado de acuerdo a la
estructura orgénica funcional segiin las competencias y funciones de las gerencias y areas
correspondientes de la SBLM y en concordancia con la normativa institucional.

Actualmente, la Oficina de Archivo General cuenta con un acervo documental de 1,626 metros
lineales, conformado por series documentales de valor histérico que se han ido acopiando e
incorporando a lo largo de su vida institucional, comprende documentos de valor historico como,
Archivo Colonial, Republicano y Administrativo conforme al siguiente detalle:

COFRADIAS

- Nuestra Sefiora de las Mercedes
- Nuestra Sefiora de la Misericordia.
- Nuestra Sefiora de la Soledad

- Nuestra Sefiora de la Consolacion

- Nuestra Sefiora de Copacabana 1560- | papel | Estado regular
- Nuestra Sefiora de Aranzazu 1800
- llustre Congregacion de Seglares de la

“O"

- Purisima Concepcion
- San Migue! Arcangel

- Santisimo Sacramento
- Nifio Jesus

HOSPITALES

- Hospital “San Lazaro”

- Hospital “San Bartolome”
- Hospital “Santa Maria de la Caridad” 1560- | papel Estado regular
- Hospital “San Andrés” 1800
- Hospital “Santa Ana”

- Hospital y Refugio de Incurables.
- Legado de Sevilla

HOSPICIOS
-Hospicio de Convalecientes
-Legado Ugarte y Barreda Estado regular
-Legado de Landazuri PP
& *%,,A
(O 4 %
57AR/’W 10
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-Obra Pia - fundada por dofia
Clara Kauffman

-Legado Chacén

-Legado Enrique Rivero Tremonille
-Caja de Ahorros de Lima

+Actas y Acuerdos SBLM
+ Correspondencias
- Hospitales Desposeidos SBLM:
o Dos de Mayo
o Arzobispo Loayza

o Maternidad de Lima 1800-1970 | Papel - | Estado regular -
o Sanatorio Olavegoya encuad | malo
o San Bartolomé ernado

-Centros educativos:

Instituto Sevilla
- Puericultorio Pérez Aranibar
-QObras
-Fincas, Inmuebles y Alquileres
-Cofradias
-Documentos Contables
-Tramites y Servicios Cementerio
-Planillas y Personal SBLM
-Cuentas Corrientes de la SBLM
Obras
-Fincas, Inmuebles y Alquileres
-Cofradias
-Documentos Contables
-Tramites y Servicios Cementerio
-Planillas y Personal SBLM
-Cuentas Corrientes de la SBLM

RCH!VOADMINISTRATEVOde1,200ml rabrb;(fi"r:ﬁ%dla'vmeh"tel -

Resoluciones de Gerencia General 1971-2003

Oficios de Gerencia General 1971- 2018

Cartas de Gerencia General 1971-2018

Memorandos de Gerencia General 1971-2018

Acuerdo de Directorio 1971-1987 papel Estado
Memorando de Presidencia 1971-2017 regular
Comprobante de pago de la Oficina de 1971-2009

Administracion

Recibo de ingreso 1971-2012

Oficios de la Oficina de Administracion 1971-2017

11




7.6

Actividades archivisticas

7.6.1 Actividades archivisticas prioritarias:

a. Conservacion de documentos
La conservacion documental permite mantener la integridad fisica de los documentos,
evitando que siga dafiandose a consecuencia de la humedad del ambiente y de su uso
cotidiano. Se continuaré con las medidas de limpieza documental de manera permanente.
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A partir de ello, se procederd a realizar tareas de preservacion mas especificas en los

documentos.

_Respons.
able

Elaborar Guardas | Preservar los
para Libros con | documentos de los =75 unidades 280
material - | agentes climaticos y Abril- julio guarda
cartulina  folcote | bioldgicos. =65 unidades s
#22 Julio-septiembre =65
unidades
Octubre-diciembre
=75 unidades
Elaborar Preservar los Abril - junio
contenedores documentos de los =10 unidades 20
para libros - | agentes climaticosy | Julio ~septiembre conten AR
carton plastificado | biologicos =10 unidades edores
Encuadernar Mantener la Abril - Junio
libros indices. integridad fisica del =5 10
material Julio - Septiembre = | libros
bibliografico. 5 encuad
emado
s
Mantener libre de Enero-Marzo
Limpieza polvo los =2ml
superficial expedientes a Abril - Junio 10ml
documental clasificar. =4 ml
Julio - Septiembre =
4ml
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b. Descripcion archivistica:

Se trata de la descripcién de documentos historicos y administrativos del archivo con la
finalidad de poder identificar, analizar y determinar los caracteres internos y externos de las
series a las que pertenecen; esto, con la finalidad de elaborar instrumentos descriptivos
como la guia o censo que permitan ubicar y administrar los documentos custodiados. Con
estos instrumentos, se prepara a las series y subseries para su digitalizacion.

P | | Conocer la serie | Julio = 0.50ml
Describir la | “Tramites y -
subserie de | Servicios Agosto =0.50 mi
Expedientes Cementerio”, Septiembre = 0.50 | 2ml AR
Mausoleos especialmente la ml
subserie Octubre = 0.50 ml
Mausoleos

c. Elaboracion del Programa de Control de Documentos Archivisticos (PCDA)

Es una herramienta de gestion archivistica que permite determinar el fondo, seccion, serie y
subseries documentales que la Institucion ha generado a través de sus diferentes gerencias
y dependencias.

9
et

_ Objetivo | Cronograma Responsable

s, o
%7[ Ancu\\mf’(‘j"’ . -
LARCRYD,
Establecer la

—~ Elaborar el PCDA | gestion Qctubre OAG (jefatura)
archivistica en
el afio 2025

d. Organizacion de documentos

Se desarrollara la actividad de clasificacion de documentos de valor histérico, con la finalidad
de permitir una adecuada organizacion y tratamiento documental e informacion del archivo.
Asimismo, como resultado de la tarea de clasificacion, se elaborara el inventario de los
documentos organizados del archivo republicano.
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v Clasificacion de documentos

Clasificar los

Continuar con la

Enero-marzo

Jr. Carabaya 641, Lima - Perd
(01) 427 6521/ (01) 427 6522

www.beneficenciadelima.org

Beneficencia

de Lima
~1834

 Respon

10ml

documentos que | organizacion del =1ml
han sido | archivo Abril = Junio
trasladados para | Republicano en =4ml
su recuperacion. | base a seccion

y SEMEs | Julio - Septiembre

documentales. =5ml AR
Clasificar la Serie | Preparar los Junio = 1ml 5ml
denominada documentos Julio - Septiembre
Tramites y | para Su = 2ml
Servicios inventario

Octubre -
Diciembre = 2m|
v Inventario

&
L

\\\ vy

)
1100

. Tarea Responsable
Elaborar el | Continuar Enero — Marzo AA
inventario de los | cuantificando
documentos los documentos | Abril - Junio
administrativos histéricos
por Gerencias y Julio - Septiembre 10 ml
Subgerencias Octubre -
que se custodia Diciembre
Elaborar el Julio ~ 3ml AR
inventario de la | Digitalizacion Septiembre
serie “Tramites y
Servicio”. Octubre -

Diciembre

N
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e.

Actividades archivisticos

“Actividad

| Cronograma

Enerc -~ marzo =

Ir. Carabaya 641, Lima - Peru
(01) 427 6521/ (01) 427 6522

www.beneficenciadelima.org

Beneficencia
de Lima

1834

Atender
solicitudes de 60
busqueda de Abril = Junio= 240 servicios
datos 60
necrolégicos. Julio -
Brindar un | Septiembre = 60
servicio Octubre -
archivistico de | Diciembre =60 AR
Emitir calidad a los | Enero - Marzo=
Constancias  de | usuarios 8 100 servicios
Inhumacion externos Abril - Junio= 8
Duplicado de Julio - 30
Titulos de Nichos Septiembre= 8 servicios
Octubre -
Diciembre = 8
Atender Enero - Marzo =
solicitudes de 3 AR
investigacion Abril - Junio=3 | 12 servicios
Historica Julio =
Septiembre =3
Octubre —
Diciembre = 3
Atender las Enero - Marzo =
solicitudes de | Brindar un 36
diferentes servicio Abril = Junio = AA
Gerencias y Areas | archivistico de 36 144 servicios
de la Institucién calidqd a los Julio =
usuarios Septiembre = 36
internos

Octubre -
Diciembre = 36

Transferencia de Documentos

Elaborar cuadro

transferencia
documental
el Arch
Republicano

hacia

ivo

de;

en el Archivo
Administrativo

Habilitar‘e:sp'acio

01
documento

Responsable |

A
04GR

s

@
e~
-—/
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Elaborar cuadro de | Respetar el
transferencia de los | intervalo de
expedientes afios de los
correspondientes a | documentos que
los Mausoleos | se custodia
(afios 1971 - 2000)
Requerir a las | Recuperar
Gerencias y sus | documentos Julio 01 OAG
dependencias  la | historicos de la documento (Jefatura)
transferencia Beneficencia de
documental de sus | Lima

archivos de gestién
(sede Jr. Puno y
PPA).

01 AR
Junio documento

7.6.2 Actividades complementarias:
a- Elaborar documentos de gestion archivistica
~ Objetivo | Cronograma

Establecer Marzo ”‘1 doc'uvmentow

Elaborar
documentos lineamientos OAG (jefatura)
normativos de | para una
gestion archivistica | adecuada
gestion
archivistica.
Elaborar el Plan Noviembre 1 documento
de Trabajo 2025

b. Digitalizacion de documentos
 Tarea '

-
L

-

.

Digitalizar libros | Establecer una | Abril— Octubre | 20 libros AR
de registro | base de datos

(1834-1860) digital del

Digitalizar ~ la | Archivo Noviembre -1 250

subserie Historico Diciembre documentos

‘Expediente

Mausoleos”

16
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c. Gestion de Infraestructura, inmobiliario y equipos
Tarea _ Objetivo Cronograma
Solicitar a la | Habilitar Febrero 01 documento
Gerencia de | espacios en
Negocios  (Sub | pro del
gerencia de | Archivo
Ingenieria y | Historico
Obras) elaborar
el diagnéstico de
espacios OAG (Jefatura).
disponibles para
la OAG
Gestionar un Junio 1 documento
espacio para la
creacion del area
de digitalizacion y
de recuperacién
documental.
Solicitar a la | Reforzar y | Agosto 01 documento
Gerencia de | realizar
Negocios  (Sub | mejoras en la
gerencia de | Infraestructura
Ingenieria y | del  Archivo
Obras) elaborar | Administrativo
el diagnostico
estructural  del
Archivo
Administrativo

d. Supervision de archivos

Acudira las oficinas | Conocer el estado Marzo 01

de la sede Jr. Puno | situacional de los documento

para elaborar un | documentos antiguos

diagnéstico periféricos al Archivo

situacional de los | Histdrico

documentos OAG
historicos (Jefatura)
Acudir a las oficinas RO

o
o
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de la sede Jr Ancash documento
- Lima (Cementerio)
para elaborar un
diagnostico
situacional de los
documentos
histdricos
Acudir a las oficinas | Conocer el estado Mayo 01
del  Centro  de | situacional de los documento
Atencion documentos
Residencias Geronto | administrativos OAG
- Geriatrico | periféricos (Jefatura)
(CARGG)  Ignacia
Rodulfo Vda. De
Canevaro para
elaborar un
diagnéstico
situacional de los
> documentos.
4'%‘ Acudir a las oficinas Junio 01
gl| de la sede documento
=/ | Puericultorio  Pérez
&7 | Aranibar - PPA para
elaborar un
diagnéstico
situacional de los
documentos.

e. Capacitacion de personal en materia archivistica
\ . Objetivo Cronogra

Gestionar Capacitacion al Febrero 01 OAG
capacitacion personal de archivo documento | {Jefatura)
archivistica con el {en  materia de
Archivo General de | conservacién y
la Nacién archivistica
Gestionar Marzo 01
capacitacion y/o documento
visita al area de
Conservacion de la /gm;)\
Biblioteca Nacional m S ol i

| BN

A

408

N g
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8.

Contratacion de personal

1o AL ARy A b ey
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Beneficencia
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Tarea | Responsable
Realizar Fortalecer la gestion Enero- 02 practicantes | OAG (Jefatura)
convocatorias archivistica de la Febrero | con estudios o
para la | SBLM. egresados de
contratacion  de las carreras de
practicantes pre historia,
profesionales en bibliotecologia
materia ylo
archivistica conservacion
PROBLEMATICA ARCHIVISTICA

La problematica archivistica de la Oficina del Archivo General de la SBLM, radica en la falta de
recursos humanos y materiales suficientes, de actualizacion tecnoldgica, y de mejora en la
infraestructura de los ambientes del archivo general.

PRESUPUESTO ASIGNADO

De acuerdo al presupuesto 2024, los recursos asignados para el cumplimiento de actividades y metas
de la Secretaria General y su unidad dependiente- Oficina de Archivo General, cuenta con

presupuesto asignado de 96,116.00

 Centro
. costos

de |

/g'\a' -
.

N g Y

4
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10. CRONOGRAMA DE TAREAS ARCHIVISTICAS Y COMPLEMENTARIAS

(01) 427 65217 (01) 427 6522

www.beneficenciadelima.org

Beneficencia

de Lima
e %7 A

= Unidades
01 Conservacion de (libros) 300 I | | 300
documentos
Metros
lineales | 10mi |} 10 ml
02 Descripcidn Metros
Archivistica lineales 2mi 2ml
03 Elaboracion del
PCDA Documento 01 01
Organiza | Clasificac Metros
oq CiONde ion Lineales | 15ml | | 1
Documen | Inventari Metros
S 0 Lineales |13 ml | Il 28ml
x & %ios
AIrciiyisticos Atenciones | 526 | | 11 526

Documento

Complementaria
Elaboracion de
07 | documentos de
gestidn archivistica Documento | 01 01
Documento | 250
o | Digitalizacion del (PDF) 11 250
Documento
Libros (JPG) | 20 20
Gestion de
Infraestructura,
09 |. o
inmobiliario y
equipos Documento | 03 03
10 Supervision de
archivos Documento | 04 04
Capacitacion de
11 | personal en materia
archivistica Documento 02 02
19 Contratacion de
personal Convotatoria 02
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